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DECRETO N. 1 DEL 10/03/2026 

 

Conferimento suppletivo di incarico di specifiche responsabilità 

ai sensi dell’art. 54 del CCNL Funzioni Centrali 2019-2021 

 

 
IL DIRETTORE 

 

 

VISTO il D.Lgs. 20/10/1998, n. 368 e successive modificazioni, recante “Istituzione del Ministero 

per i beni e le attività culturali, a norma dell'articolo 11 della L. 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il D.L. 01/03/2021, n. 22, convertito, con modificazioni, dalla L. 22/04/2021, n. 55, recante 

«Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri», in base ai quali “Il 

«Ministero per i beni e le attività culturali e per il turismo» è ridenominato «Ministero della 

cultura»”; 

VISTO il Decreto Ministeriale 27/11/2014 inerente l’articolazione degli uffici dirigenziali di livello 

non generale del Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo; 

VISTO il D.P.C.M. 24/06/2021, n. 123 – Regolamento concernente modifiche al regolamento di 

organizzazione del Ministero della cultura, degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e 

dell’Organismo indipendente di valutazione della performance; 

VISTO il D.P.C.M. 15/03/2024, n. 57 – Regolamento di organizzazione del Ministero della Cultura, 

degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e dell’Organismo indipendente di valutazione 

della performance; 

VISTA la Legge 06/11/2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”, in base alla quale è necessario garantire 

la rotazione dei dipendenti che operano in settori particolarmente esposti al rischio di corruzione; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 39 del 31/01/2025 di “Adozione del piano integrato di attività e 

organizzazione per il triennio 2025-2027”; 

VISTO l’art. 54 del CCNL Funzioni Centrali 2019-2021; 

VISTA la Circolare DG RUO n. 61 del 01/12/2025 avente ad oggetto la «Pubblicazione del 

“Regolamento relativo all’attribuzione degli incarichi di specifiche responsabilità” ai sensi dell’art. 

54 del CCNL Funzioni Centrali 2019-2021 e avvio delle relative procedure di interpello»; 

VISTA altresì la nota della Direzione Generale Biblioteche e Istituti Culturali prot. n. 5863-P del 

09/12/2025, avente ad oggetto “Avvio procedura di interpello per l’attribuzione degli incarichi di 

specifiche responsabilità ai sensi dell’art.54 del CCNL funzioni centrali 2019-2021” con specifico 

riferimento alle biblioteche statali; 

VISTE le note della Biblioteca Universitaria di Genova prot. n. 1082-P del 05/12/2025, avente ad 

oggetto “Interpello per l’attribuzione di incarichi di specifiche responsabilità ai sensi dell’art. 54 del 

CCNL Funzioni Centrali 2019-2021” e prot. n. 1107 del 12/12/2025, avente ad oggetto “Interpello 

per l’attribuzione di incarichi di specifiche responsabilità ai sensi dell’art. 54 del CCNL Funzioni 

Centrali 2019-2021 e della nota DGBIC prot. n. 5863 del 09/12/2025”, con cui sono stati banditi 

complessivamente nove incarichi destinati a personale dell’area degli assistenti; 
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VISTO il Decreto della Biblioteca Universitaria di Genova n. 30 del 18/12/2025, con cui stati 

conferiti n. 9 incarichi di specifiche responsabilità, fra cui quello denominato “Supporto a 

contabilità e trasparenza” alla signora Carmine Giuseppina Magaddino; 

VISTA la nota della Biblioteca Universitaria di Genova prot. n. 195-P del 26/02/2026, avente ad 

oggetto “Interpello integrativo per l’attribuzione di incarichi di specifiche responsabilità ai sensi 

dell’art. 54 del CCNL Funzioni Centrali 2019-2021”, con cui è stato nuovamente bandito l’incarico 

denominato “Supporto a contabilità e trasparenza” a seguito del pensionamento, a far data dal 1° 

marzo 2026, della precedente incaricata; 

VISTA la candidatura pervenuta per l’attribuzione della posizione in oggetto da parte della signora 

Sabina Errile; 

CONSIDERATA la scheda di valutazione di attribuzione del punteggio, in base ai criteri indicati 

nel citato Regolamento del 01/12/2025 

 

DECRETA 

 

Art. 1 

1. È conferito l’incarico di specifiche responsabilità denominato “Supporto a contabilità e 

trasparenza” alla signora Sabina Errile. 

2. L’incarico ha durata fino al 19/12/2026, e decorre dalla data del conferimento; è soggetto a 

valutazione da parte del direttore, sulla base dei risultati conseguiti e dei comportamenti 

organizzativi tenuti dal titolare. 

3. In caso di part-time, l’indennità è riproporzionata alla ridotta durata della prestazione; in 

caso di cessazione, mobilità, distacco sindacale (anche parziale) o altre variazioni del 

rapporto di lavoro, l’indennità è riproporzionata all’effettivo svolgimento dell’incarico. 

 

Art. 2 

1. Al fine di garantire la massima trasparenza, gli atti relativi alla procedura in oggetto saranno 

inseriti sull’apposito portale della DG-RUO e sul Portale della Amministrazione Trasparente 

(PAT). La scheda di valutazione comparativa relativa alla posizione messa a bando è 

conservata agli atti dell’amministrazione. 
 

 

 

                                                                                     IL DIRETTORE  

                   Paolo GIANNONE 
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