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DECRETO N. 32 DEL 30/12/2025 

 

Conferimento degli incarichi di posizione organizzativa per il triennio 2026-2028 

 
IL DIRETTORE 

 

VISTO il D.Lgs. 20/10/1998, n. 368 e successive modificazioni, recante “Istituzione del Ministero 

per i beni e le attività culturali, a norma dell'articolo 11 della L. 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il D.L. 01/03/2021, n. 22, convertito, con modificazioni, dalla L. 22/04/2021, n. 55, recante 

«Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri», in base ai quali “Il 

«Ministero per i beni e le attività culturali e per il turismo» è ridenominato «Ministero della cultura»”; 

VISTO il Decreto Ministeriale 27/11/2014 inerente l’articolazione degli uffici dirigenziali di livello 

non generale del Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo; 

VISTO il D.P.C.M. 24/06/2021, n. 123 – Regolamento concernente modifiche al regolamento di 

organizzazione del Ministero della cultura, degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e 

dell’Organismo indipendente di valutazione della performance; 

VISTO il D.P.C.M. 15/03/2024, n. 57 – Regolamento di organizzazione del Ministero della Cultura, 

degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e dell’Organismo indipendente di valutazione della 

performance; 

VISTA la Legge 06/11/2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”, in base alla quale è necessario garantire 

la rotazione dei dipendenti che operano in settori particolarmente esposti al rischio di corruzione; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 39 del 31/01/2025 di “Adozione del piano integrato di attività e 

organizzazione per il triennio 2025-2027”; 

VISTO l’art. 17, comma 6, lett. e) del CCNL comparto funzioni Centrali triennio 2022 – 2024; 

VISTO il “Protocollo relativo ai criteri di conferimento e revoca dell’indennità di posizione 

organizzativa”, sottoscritto in data 29/10/2025; 

VISTO l’art. 3 dell’“Accordo per la ripartizione del Fondo Risorse Decentrate A.F. 2025 e risorse 

non utilizzate nell’anno 2024”, che prevede la possibilità di conferire incarichi di posizione 

organizzativa ai dipendenti dell’area funzionari; 

VISTE le Circolari DG-RUO_SERV II n. 60 del 01/12/2025, relativa alla “Pubblicazione del 

“Regolamento relativo all’attribuzione degli incarichi di posizione organizzativa” e avvio delle 

procedure di interpello con decorrenza degli incarichi dal 1° gennaio p.v.”, e n. 63 del 02/12/2025, 

avente ad oggetto “Indicazioni operative al Regolamento relativo all’attribuzione degli incarichi di 

posizione organizzativa, di cui alla Circolare DG RUO n. 60/2025”; 

CONSIDERATO che il citato Regolamento assegna in particolare alla Biblioteca Universitaria di 

Genova tre posizioni organizzative (di cui n. 1 in Fascia A e n. 2 Fascia B); 

VISTA la nota prot. n. 1106-P del 12/12/2025, avente ad oggetto “Interpello per l’attribuzione di 

posizione organizzativa” (in particolare n. 1 posizione organizzativa di Fascia A – “Amministrazione 

e personale” e n. 2 posizioni organizzative di Fascia B – “Tutela e conservazione” e “Servizio 

pubblico e valorizzazione”; 
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VISTE le candidature pervenute per l’attribuzione delle posizioni in oggetto da parte dei funzionari 

in servizio presso la Biblioteca Universitaria di Genova; 

CONSIDERATE le schede di valutazione di attribuzione ai candidati del punteggio al percorso 

professionale, al percorso formativo ed ai colloqui svolti in data 19/12/2025, in base ai criteri indicati 

nella citata Circolare n. 60 e riportati nell’Interpello prot. n. 1106-P del 12/12/2025; 

 

DECRETA 

 

Art. 1 

1. Al dottor Matteo Le Monache, appartenente all’Area dei Funzionari - famiglia professionale 

Amministrativa e gestionale, Funzionario Amministrativo è conferito l’incarico di posizione 

organizzativa di Fascia A denominata “Amministrazione e personale”. 

2. L’incarico comporta la responsabilità sulle seguenti attività: supporto alla direzione, 

protocollo, gestione e formazione del personale e compensi accessori, attività negoziale; 

sicurezza e prevenzione, manutenzioni, informatica. 

 

Art. 2 

1. Al dottor Emilio Bertocci, appartenente all’Area dei Funzionari - famiglia professionale 

Tecnico-specialistica per la tutela e la valorizzazione del patrimonio culturale, Funzionario 

Bibliotecario è conferito l’incarico di posizione organizzativa di Fascia B denominata “Tutela 

e conservazione”. 

2. L’incarico comporta la responsabilità su prevenzione, monitoraggio e conservazione del 

patrimonio librario e archivistico e degli spazi di conservazione, in collaborazione con i 

Settori interessati. 

 

Art. 3 

1. Al dottor Giancarlo Morettini Agapito, appartenente all’Area dei Funzionari - famiglia 

professionale Tecnico-specialistica per la tutela e la valorizzazione del patrimonio culturale, 

Funzionario Bibliotecario, è conferito l’incarico di posizione organizzativa di Fascia B 

denominata “Servizio pubblico e valorizzazione”. 

2. L’incarico comporta la responsabilità del coordinamento sulle attività di organizzazione del 

servizio al pubblico, di catalogazione del patrimonio culturale e della sua valorizzazione 

attraverso la comunicazione e l’organizzazione di eventi, in collaborazione con i Settori 

interessati. 

 

Art. 4 

1. Gli incarichi hanno durata triennale, a decorrere dalla data del 1° gennaio 2026, e sono soggetti 

a valutazione annuale da parte del direttore, sulla base dei risultati conseguiti e dei 

comportamenti organizzativi tenuti dai titolari. 

2. Al fine di garantire la massima trasparenza, gli atti relativi alla procedura in oggetto saranno 

inseriti sul Portale della Amministrazione Trasparente (PAT). Le schede di valutazione 

comparativa relative alle singole posizioni messe a bando sono conservate agli atti 

dell’amministrazione. 

3. Ai sensi dell’art. 3 comma 5 del “Protocollo relativo ai criteri di conferimento e revoca 

dell’indennità di posizione organizzativa”, sottoscritto in data 29/10/2025, il presente decreto 

viene trasmesso per informazione alle organizzazioni sindacali territoriali e alla RSU. 

 

 

                                                                           IL DIRETTORE  

              Paolo GIANNONE 
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